flex

Gestalte den
Unternehmenserfolg von

morgen mit,

Finance Manager*in (m/w/d)

Flex, als der Partner in Fertigungslésungen, unterstiitzt einen vielfaltigen Kundenstamm bei der
Entwicklung und Fertigung von Produkten, die nachhaltig unsere Welt verbessern. Durch die starke
Zusammenarbeit der Mitarbeiter*innen in Gber 30 Landern liefert Flex technologische Innovationen,
Supply Chain- und Produktionslésungen fiir die unterschiedlichsten Industrien und Markte.

Wir erweitern unser Team und suchen fir den Standort in Althofen eine/n

Finance Manager*in (m/wld)

Als Finance Manager*in (m/w/d) leiten Sie das Finance Team und verantworten die Steuerung, sowie die
Koordination sdmtlicher Aktivitaten im Finanzbereich.

So sieht ein typischer Tag aus:

« Verantwortung fir einen rollierenden 12-Monats-Forecast und den gezielten Einsatz unseres
Management-Informationssystems, um fundierte Entscheidungen im lokalen Managementteam
zu ermdglichen;

e Fiuhrung, Entwicklung und Motivation des Finance Teams;

« Anwendung moderner Controlling- und Accounting-Methoden sowie Organisation und
Weiterentwicklung des Finanzreportings (monatlich, quartalsweise, jahrlich) gemal US GAAP
und Osterreichischen Rechnungslegungsvorschriften;

» Aktiver Beitrag zum Performance Management der berichtenden Einheiten zur Sicherstellung
einer nachhaltigen Geschéaftsentwicklung;

» Steuerung des Corporate Governance Systems sowie kontinuierliche Verbesserung der
Kontrollumgebung im Einklang mit SOX-Anforderungen; Unterstiitzung bei Audits (SOX / US /
Austrian GAAP);

« Enge Zusammenarbeit mit dem lokalen Managementteam.

lhr Profil:

» Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Finanzmanagement oder etwas Vergleichbarem wie
z.B. Accounting, Corporate Finance oder Audit;


https://flex.com/careers/locations/austria

Mehrjahrige Fuhrungserfahrung im Finanzbereich in einem internationalen Umfeld, Erfahrung im
Konzerncontrolling von Vorteil;

Fundierte Kenntnisse in US GAAP und 6sterreichischen Rechnungslegungsstandards;
Ausgepragte Fihrungs-, Kommunikations- und Prozessmanagementkompetenzen sowie
Erfahrung im Stakeholder-Management;

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift;

Erfahrung in einem Produktionsumfeld ist von Vorteil.

Das bieten wir lhnen:

Unternehmenskultur — gepragt von Respekt, Zusammenarbeit und Spaf? am Tun;
Abwechslungsreiche Tatigkeiten — mit hoher Eigenverantwortung;

Gesundheits- und Sportangebote — Fithesskooperationen, Gesundheitschecks und Events;
Attraktive Vergltung — wir bieten ein KV-Bruttomonatsgehalt gemaR der Beschaftigungsgruppe
H It. Kollektiv Elektro- und Elektronikindustrie, mit der Bereitschaft zur Uberzahlung je nach
Qualifikation und Berufserfahrung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Apply now

Weitere Informationen:
Gerda Reif | Talent Acquisition
gerda.reif@flex.com | +43 4262 2644 1159
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